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Казанский национальный ис-
следовательский технологический 
университет, который берет свое 
начало с Казанского соединенного 
промышленного училища (1890 г.), 
в настоящее время занимает до-
стойное место в ряду ведущих тех-
нических вузов Российской Феде-
рации. История университета знает 
немало славных имен, в нем рабо-
тали и работают крупные ученые, 
заслуженные деятели науки Рос-
сии и Татарстана – А.Е.Арбузов, 
Г.Х.Камай, П.А.Кирпичников, 
С.Г.Дьяконов и другие, достойно 
представляющие казанскую хими-
ческую школу и способствующие 
формированию новых научных 
и образовательных направлений. 
К их числу относится подготовка 
специалистов в области социаль-
но-экономических и гуманитарных 
дисциплин. 

Уже в конце XIX – начале 
XX вв. в программы подготовки 
российских инженеров включа-
ются, помимо естественно-науч-
ных и специальных дисциплин, 

предметы социально-гуманитар-
ной направленности1. Развитие 
промышленного потенциала стра-
ны требовало подготовки кадров, 
умеющих решать экономические 
и управленческие задачи. В 2019 
году исполнилось 100 лет со дня 
создания Казанского политех-
нического института – первого 
в Казани и республике высшего 
учебного заведения инженерно-
технического профиля, ставшего 
родоначальником технических ву-
зов Казани.

Истоки социально-экономиче-
ского образования в технологи-
ческом университете относятся к 
1919 г., когда Постановлением от-
дела вузов Наркомпроса РСФСР 
от 2 января 1919 г. Казанское про-
мышленное училище преобразует-
ся в Казанский политехнический 
институт с четырьмя факультета-
ми: химическим, механическим, 
архитектурно-строительным и эко-
номическим2. Деканом экономи-
ческого факультета был назначен 
профессор Никольский, впоследст-
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вии профессор Д.Н.Зейлигер, ме-
ханик по специальности.

Прием на экономический фа-
культет велся с 16 лет, обучение 
длилось 3,5 года (десять триме-
стров, из них три летних триме-
стра – практика). Осуществлялась 
подготовка «инженеров-организа-
торов» и «инженеров коммерции», 
причем 86% учебного времени 
отводилось на специальные дис-
циплины. Читались следующие 
курсы: «организация торгово-про-
мышленного предприятия», «эко-
номика и финансы», «промыш-
ленная экономика», «конкретная 
экономика», «промышленный учет 
и балансоведение», «учет и каль-
куляция», «биржевое и банковское 
дело, «основы гражданского и тор-
гового права» и др. Практически 
все дисциплины преподавались 
лабораторно-групповым методом 
(бригады по 3–5 человек), лекции 
сводились к минимуму3. На фа-
культете работало три кабинета: 
кабинет статистики, кабинет эко-
номики и счетоведения, кабинет 
правоведения.

Выпускаемые специалисты 
долж  ны были работать в государст-
венных и кооперативных предприя-
тиях, кредитных и страховых учре-
ждениях в качестве организаторов, 
бухгалтеров, сметчиков, товарове-
дов, статистиков и т.д. Велась и на-
учно-исследовательская работа, о 
чем говорит целый ряд публикаций 
преподавателей факультета.

В 1923 г. экономический фа-
культет был преобразован в тор-
гово-промышленный факультет, 
который существовал по 1925 г. 

Деканом был назначен Александр 
Осипович Барщевский, выпуск-
ник Харьковского технологиче-
ского института. В 1925 г. факуль-
тет закрыт, студенты переведены 
в другие вузы, а в 1931 г. на базе 
экономического факультета КГУ и 
торгово-промышленного факульте-
та политеха образуется Казанский 
финансово-экономический инсти-
тут (КФЭИ).

В соответствии с постановлени-
ем ЦИК и СНК от 13 мая 1930 г. на 
базе химического факультета Ка-
занского политехнического ин-
ститута и химического факультета 
Казанского государственного уни-
верситета был создан Казанский 
химический институт, который с 23 
июня 1930 г. именуется Казанским 
химико-технологическим институ-
том им. А.М.Бутлерова, а с 23 апре-
ля 1935 г. по декабрь 1992 г. – Ка-
занским химико-технологиче-
ским институтом им. С.М.Кирова 
(КХТИ).

 В этот период гуманитарные и 
социально-экономические кафе-
дры КХТИ многократно реорга-
низовывались и преумножались. 
Так, в 1933/1934 учебном году по-
явилась кафедра социально-эконо-
мических дисциплин. В 1935 г. она 
была преобразована в 2 кафедры: 
диалектического материализма и 
политической экономии и экономи-
ки химической промышленности. 
В 1944/1945 учебном году появля-
ется кафедра с названием основы 
марксизма-ленинизма, которая на 
протяжении последующих 20 лет 
развивается и трансформируется 
синхронно с развитием идеологи-
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ческой системы страны в целом и 
ее высшего образования, в частно-
сти4. И, наконец, к 1969 г. вырисо-
вывается более-менее устойчивая 
структура, и образуются так назы-
ваемые общефакультетские кафе-
дры: история КПСС; философия и 
научный коммунизм; политехни-
ческая экономия; конкретная эко-
номика и организация производст-
ва5. Эти кафедры были призваны 
формировать коммунистическое 
мировоззрение у будущих инжене-
ров – выпускников КХТИ, а также 
общекультурные и экономические 
компетенции.

В начале 1990-х годов в стране 
появился тренд гуманизации и гу-
манитаризации инженерного обра-
зования, в рамках которого в сен-
тябре 1991 г. в КХТИ была создана 
кафедра гуманитарного образова-
ния под руководством профессо-
ра Г.В.Мухаметзяновой. Кафедре 
было поручено чтение дисциплин: 
культурология, история культуры 
Татарстана, социальная педагоги-
ка, психология, правоведение. Кро-
ме того, кафедра была призвана 
осуществлять методологическое и 
методическое руководство воспи-
тательной работой, проводимой со 
студентами вуза.

Появление в КХТИ разносто-
роннего гуманитарного образова-
ния способствовало преобразова-
нию его из отраслевого института 
в Технологический университет. 
На основании приказа Комитета 
по высшей школе от 24.12.1992 г. 
№ 1133 Казанский химико-техно-
логический институт был преобра-
зован в Казанский государствен-

ный технологический университет 
(КГТУ), что, в свою очередь, созда-
ло неограниченные возможности 
для развития социально-экономи-
ческого и гуманитарного образо-
вания. Университет превратился в 
многопрофильный вуз, ориентиро-
ванный на подготовку и перепод-
готовку специалистов для разных 
отраслей экономики, социальной 
работы, государственного и муни-
ципального управления, науки и 
культуры.

В 1991 г. был создан факультет 
профессиональной переподготов-
ки по направлению «Психология» 
(при кафедре гуманитарного обра-
зования); в 1992 г. началась под-
готовка инженерных кадров двой-
ной компетенции – на нефтяном 
факультете (инженер–химик–тех-
нолог–экономист); на биоинже-
нерном факультете (инженер–хи-
мик–биотехнолог–психолог); на 
полимерном факультете (инже-
нер–химик–технолог–переводчик); 
на технологическом (инженер–хи-
мик–технолог–социолог)6.

Все это закономерно привело к 
открытию новых, не характерных 
для КХТИ, направлений подго-
товки специалистов. Открывает-
ся набор на специальности: ГМУ, 
экономика и управление на пред-
приятии, менеджмент организа-
ции, социальная работа; причем 
необходимо отметить, что эти ини-
циативы были поддержаны Мини-
стерством образования России. В 
1994 г. был создан факультет до-
полнительного образования для 
приобретения студентами допол-
нительных компетенций социаль-
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но-гуманитарной направленности, 
что открывало перед выпускника-
ми новые возможности для трудо-
устройства и повышало их конку-
рентные преимущества. В 1995 г. 
был открыт Центр переподготов-
ки и повышения квалификации 
преподавателей вузов Поволжья и 
Урала под руководством академи-
ка А.А.Кирсанова, а также доктор-
ский диссертационный совет по 
педагогике профессионального об-
разования. Это дало возможность 
преподавателям-предметникам 
заметно повысить уровень своего 
педагогического мастерства, апро-
бировать и внедрять в учебный 
процесс новые образовательные 
технологии, что закономерно ока-
зывало положительное влияние на 
качество подготовки выпускаемых 
специалистов.

В марте 1996 г. в КГТУ был от-
крыт социально-экономический 
факультет, объединивший в сво-
ем составе кафедры: экономики, 
менеджмента, ГУИС, гуманитар-
ного образования, философии, 
иностранных языков, физвоспи-
тания. Значительную роль в ста-
новлении социально-экономиче-
ского образования в университете 
сыграли профессора В.В.Авилова, 
Н.Ш.Валеева, Н.Х.Мифтахова, 
Р.А.Нугаев, О.Б.Стрекалов, Р.С.Це й-
т  лин7.

В 1997–1999 гг. в университе-
те открываются диссертационные 
советы по политической социо-
логии и региональной экономике 
соответственно, что было явным 
признанием авторитета ученых 
КГТУ в этих областях знаний и со-

здавало условия для дальнейших 
исследований и развития научных 
школ.

Как закономерный результат 
успешного развития всех направ-
лений социально-экономическо-
го и гуманитарного направления, 
17 сентября 2004 г. создается Ин-
ститут управления, экономики и 
социально-гуманитарных техно-
логий в составе двух факультетов: 
факультет социальных и гумани-
тарных технологий; факультет эко-
номики, управления и права. 

Первое десятилетие ХХI в. 
было периодом расцвета соци-
ально-экономического образова-
ния в КГТУ. К числу характерных 
черт этого периода можно отнести 
высокий конкурс на бюджетные 
места (в среднем 10 человек на 
место, в целом на бюджете обуча-
лось по всем формам около 1400 
студентов, на внебюджете – около 
1000 студентов); большой прием 
студентов-контрактников; рост 
числа аспирантов и защит канди-
датских диссертаций (единовре-
менно обучалось до 60 аспирантов 
и соискателей); открытие новых 
направлений подготовки и кафедр; 
улучшение материальной базы 
(компьютерные классы; покупка 
литературы; ремонт, в том числе 
в общежитии); активная работа в 
филиалах и представительствах; 
насыщенная студенческая жизнь 
(именные стипендии различного 
уровня; спорт, самодеятельность, 
наука и др.). В 2012 г. ИУЭСТ пе-
реименован в Институт управле-
ния инновациями, в этом качестве 
функционирует и поныне.
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Современный этап развития со-
циально-экономического образова-
ния характеризуется большим ко-
личеством трудностей и проблем, 
которые мы переживаем вместе со 
всеми вузами страны. Речь идет о 
подписании Российской Федераци-
ей Болонского соглашения о вхо-
ждении в единое общеевропейское 
образовательное пространство, 
что привело к большим институ-
циональным изменениям в систе-
ме нашего высшего образования 
– переход на 2-х, а теперь уже на 
3-х ступенчатую систему (бакалав-
риат, магистратура, аспирантура), 
поступление в вуз по результатам 
ЕГЭ, подушевая система финанси-
рования и т.д. Вызывает сожаление 
отсутствие у Правительства РФ и 
конкретно у Министерства высше-
го образования и науки четкого ви-
дения роли и места социально-эко-
номического и гуманитарного об-
разования в техническом вузе, ква-
лификация его как «непрофильно-
го» со всеми вытекающими отсюда 
негативными последствиями8. Для 
современной ситуации характерно 
наличие постоянного обновления 
Государственных образовательных 
стандартов, которое предполагает 
необходимость создания большо-
го количества учебно-методиче-
ской документации. Это приводит 
к тому, что бумаготворчество ста-
новится для преподавателей пер-
манентной обязанностью, подме-
няя собой научное творчество и 
самосовершенствование. Наконец, 
сильно урезанное госбюджетное 
финансирование наших основных 
направлений подготовки и пре-

обладание внебюджетной состав-
ляющей приводит к необходимо-
сти снижения уровня требований к 
студентам как на стадии приема в 
вуз, так и на стадии обучения, что 
способствует профессиональному 
и психологическому дискомфорту 
преподавателей.

Перспективы развития социаль-
но-экономического образования в 
КНИТУ в этой непростой ситуации 
видятся в открытии новых направ-
лений подготовки, востребованных 
в обществе в целом и конкретно в 
Татарстане, выявленных по ре-
зультатам предварительных мар-
кетинговых исследований; созда-
нии новых междисциплинарных 
образовательных программ, более 
глубокой интеграции с техниче-
скими направлениями; перестрой-
ке учебного процесса на основе 
интерактивных и дистанционных 
технологий; интеграции с работо-
дателями в создании совместных 
научно-практических разработок, а 
также программ повышения квали-
фикации специалистов-практиков.

В условиях формирования ин-
новационной цифровой экономики 
требуется новая модель российско-
го образования на основе широкой 
интеграции со всеми слоями обще-
ства. Вместе с тем важно учитывать 
опыт и традиции отечественного 
образования, роль и место духов-
но-нравственного и гражданско-
патриотического воспитания. Пре-
зидент России В.В.Путин, высту-
пая на X съезде Российского Союза 
ректоров 30 октября 2014 г., под-
черкнул: «Если мы с вами не смо-
жем сформировать, воспитать хо-
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рошего специалиста, у нас, конеч-
но, не будет будущего. Это очевид-
ный факт. Нам нужны люди со спе-
циальными знаниями и навыками. 
Но если мы не сможем воспитать 
человека с широкими, глубокими, 
всеобъемлющими, объективными 
знаниями в гуманитарной сфере, 
если мы не воспитаем человека са-
модостаточного, но осознающего 
себя частью большой великой мно-

гонациональной и многоконфесси-
ональной общности, если мы этого 
не сделаем, у нас с вами не будет 
страны. Чрезвычайно важная зада-
ча стоит перед вами в гуманитар-
ной сфере»9. Изменения в социаль-
но-экономическом образовании, 
в том числе в технических вузах, 
должны в полной мере учитывать 
все грани подготовки современно-
го специалиста. 
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Аннотация: Анализируется история социально-экономического образования в 

Казанском национальном исследовательском технологическом университете (КНИ-
ТУ). Рассматриваются основные этапы становления и развития – от экономического 
факультета Казанского Политехнического института (1919 г.) до Института управления 
инновациями в настоящее время. Отмечаются характерные черты периода 1990-х гг. 
– начала ХХI века, структурные изменения, достижения и проблемы. В статье подчер-
кивается необходимость обновления социально-экономического образования с учетом 
современных требований общества – открытие новых направлений, активная работа с 
работодателями, использование интерактивных и дистанционных форм.

Ключевые слова: Казанский национальный исследовательский технологический 
университет, социально-экономическое образование, история.

Abstract: The history of socio-economic education at the Kazan National Research 
Technological University (KNITU) is analyzed. The main stages of formation and development 
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are considered – from the faculty of economics of the Kazan Polytechnic Institute (1919) to 
the Institute of Innovation Management at the present time. The characteristic features of the 
period of the 1990s are noted. – the beginning of the twenty-first century, structural changes, 
achievements and problems. The article emphasizes the need to update socio-economic 
education, taking into account the modern requirements of society – the discovery of new 
areas, active work with employers, the use of interactive and distance forms.

Key-words: Kazan National Research Technological University, socio-economic 
education, history.


